ESTATUTO DO INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH
CNPJ: 18.972.378/0001-12
(CONSOLIDAGAO EM RAZAO DE ALTERAGOES REGISTRADAS)
CAPITULO |
DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL,
DURAGAO.

Artigo 1° - O Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar — IBGH & uma associagdo com

personalidade juridica de direito privado, sem finalidade econdmica, regendo-se pelo

presente Estatuto, por Normas Internas e pela legislacao civil a ela aplicada.

§1° - O IBGH - foi constituido no dia 08/09/2013 e o prazo de duracéo do Instituto
Brasileiro de Gestao Hospitalar — IBGH & indeterminado.

§2° - E facultada ao IBGH a criagdo de um Estatuto Especifico para cada filial criada,
seja no Estado, Distrito Federal, ou Municipio.

Artigo 2° - O Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar - IBGH tem sede e foro na

Capital do Estado de Goias, situando-se na Avenida Areido, n° 595, Qd. 17, Lt. 23,
Setor Pedro Ludovico, Goiania — GO, CEP: 74820-370.

Paragrafo Unico — A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto Brasileiro de Gestao
Hospitalar — IBGH, organizar-se-a em tantas unidades de prestagdo de servigos
quantas forem necessarias, a critério da diretoria, podendo abrir filiais ou escritério em

qualquer parte do territorio nacional, os quais se regerao pelas disposicbes estatuarias.

Artigo 3° - O Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar — IBGH tem por finalidade basica
a promocao de agdes de atencdo a saude e educagdo, especialmente as abaixo
estatuidas, entre outras correlatadas.

Il. A prestagao de servicos multiprofissionais de atencdo a saude, dentro de

enfoque interdisciplinar,

visando o atendimento integral nos ambitos
ambulatorial,

internacdo e cirurgico de carater eletivo, de urgéncia ou

\ .ff\
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emergéncia;

\
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V.

VI.

VIIL.

VIIL.

XI.

A orientacdo, formagéo, capacitacdo de leigos e o aperfeicoamento de
profissionais, de nivel médio e superior, para o desempenho de agdes de
observagdo, controle e tratamento da saude, baseados nos principios da
medicina ética e humanistica;
A realizagéo de pesquisas cientificas com enfoque na prevencéao e tratamento de
doengas;
A divulgacao e o intercambio de conhecimento desenvolvidos e/ou apreendidos
no seu campo de atuagao, isoladamente ou em colaboragdo com os poderes
publicos ou entidades particulares;
O exercicio de atividades remuneradas nos campos médicos, cirlrgico, e
hospitalar em geral para aporte de recursos financeiros as atividades
assistenciais ndo remuneradas, quando desenvolvidas sem parceria com o
poder publico;
A realizagdo de campanhas educativas de conscientizagdo e orientagdo da
sociedade em face de agentes bioldgicos, psicoldgicos e sociais causados de
maleficios fisiopatologicos;
O tratamento de doencas e suas complicagbes de forma integral e continua nos
ambitos ambulatorial e hospitalar;
O fomento do estudo, da pesquisa cientifica do ensino e treinamento, visando o
desenvolvimento de novas tecnologias, a formagéo, o aperfeicoamento e o
treinamento de profissionais da area da saude, inclusive com o oferecimento de
estagios para os profissionais da area da salde e correlatas, bem como
residéncia médica;
A producgéo, compilagdo e divulgagado das informagdes e dos conhecimentos
tecnicos e cientificos;
A realizagdo de agdes de prevengdo e tratamento da dependéncia de
substancias psicoativas em ambientes de internacdo, bem como tratamento e
orientagao de familiares de pessoas com dependéncia;
Atuar junto &s comunidades nos municipios goianos e em quaisquer localidades
do territorio nacional, através de projetos/agdes/atividades voltados para satde e

educacao;

[
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XIl.

XIll.

XIV.

XV.

XVLI.

XVIL

XVIII.

Possibilitar oportunidades de treinamento e programas de estagios visando a
formacgao integral de estudantes secundaristas e universitarios e sua preparagao
para o ingresso no mercado de trabalho;

Desenvolver a implantagao, execugcdo e acompanhamento de programas de
melhoria da qualidade de vida e construgao da cidadania nas areas da saude e
educacao;

Prestar consultoria, assessoramento, planejamento, capacitacdo e execugao de
projetos/atividades nas areas da saude e educagao, através de Profissionais
habilitados junto ao 6rgao regulamentador da profissao;

Prestar servigos de apoio técnico, gerencial, operacional e logistico em eventos
de natureza cientifica, de formagao técnica, educacional, associativa e
corporativa as organizagdes publicas e privadas, por meio de congressos, feiras,
seminarios, oficinas tematicas, palestras e outros similares;

Promover a gestao de unidades de saude e educacional, além de gerir projetos
nas areas de saude e educacao;

Oferecer e desenvolver a educagao basica, formada pela educagao infantil,
ensino fundamental e ensino médio;

Promover atividades de promogéo social através da educacao, de atividades

esportivas, culturais, religiosas e de comunicagao social, inclusive com cursos.

Artigo 4° - Para a consecu¢ao de suas finalidades, o Instituto Brasileiro de Gestao

Hospitalar — IBGH pode:

Firmar convénios, contratos de gestao, termos de parceria, de terceirizagao e
outros ajustes como organismos, entidades e empresas nacionais e
internacionais, publicas ou privadas, nas areas em que atua, assim como
angariar doagdes, legados, contribuigcbes e outros auxilios;

Contar com a participagdo popular, mediante articulagdo de movimentos
comunitarios, como grupos de ajuda, mutirdes, parcerias, associagoes, entre
outros;

Estabelecer intercambios e promover iniciativas conjuntas com demais
organizagdbes governamentais ou nao-governamentais, nacionais ou
estrangeiras, como também se filiar ou integrar o quadro de participantes de

organizagdes ou entidades congéneres;
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V.

VL

VIL.

Administrar hospitais gerais ou especializados, de atendimento eletivo ou de
urgéncia e emergéncia, unidades basicas de saude, ambulatérios ou de pronto
atendimento, publicos ou privados, visando promover assisténcia integral a
saude da populacao;

Implantar, desenvolver, administrar, gerenciar centros destinados ao tratamento
de pessoas com transtorno psiquiatrico relacionados ao uso de substancias
psicoativas;

Solicitar e receber auxilios e subvengdes dos Poderes Publicos Municipais,
Estaduais e Federal, bem como, desenvolver os seus programas, projetos e
acoes;

Construir, aparelhar e implantar centros de exceléncia nas areas da salde e

educacao, podendo tornar-se instituicdo mantenedora ou gestora dos mesmos.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Artigo 5° - O quadro de associados é constituido por trés categorias, podendo ser

pessoas fisicas de notéria capacidade profissional e idoneidade moral, ou juridicas que

estejam de acordo com os objetivos da associagdo e desejem contribuir para que os

mesmos sejam alcangados, da seguinte forma:

Fundadores: com direito a voz e voto, sdo aqueles que assinaram a ata de
constituigdo do Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar — IBGH;

Efetivos: com direito a voz e voto, sdo assim considerados os simpatizantes das
atividades do IBGH e que dela quiserem participar de maneira intensiva e
frequente, cuja admissdo devera contar com a aprovagdo da maioria simples

dos associados com direito a voto, presentes na Assembleia que deliberar sobre

a admissao;

Benemeéritos: com direito a voz e sem direito a voto, sdo aquelas pessoas que
venham a se destacar na realizagdo de agdes junto ao IBGH, apresentados
mediante proposta da diretoria ou de qualquer dos associados fundadores ou

efetivos e aprovado por maioria simples dos associados com direito a voto,

presentes na Assembleia que deliberar sobre a admisséo;
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§ 1° - Os associados do Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH néo
responderao, subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais da mesma.

§ 2° - Nao ha, entre os associados, direitos e obrigagbes reciprocos.

Artigo 6° - Sao deveres dos associados:

I. Concorrer com seu esforgo pessoal, moral, material e intelectual para a plena

consecucao dos objetivos do IBGH;

Il. Cumprir e zelar pelo cumprimento deste estatuto e demais normas internas do

IBGH,;

lll. Comparecer as Assembleias Gerais quando convocados, e ainda participar dos

grupos designados a promover as atividades patrocinadas pelo IBGH,;

{IPRTIP] - Protocolo 0 1434171 - 08/02/2013

IV.  Comunicar, por escrito, a Diretoria, sua mudanga de residéncia;
V. Integrar as comissdes para as quais forem designados;
VL.

Cumprir os mandatos recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria e/ou
Assembleia Geral.

Artigo 7° - Sao direitos dos associados:

.  Votar e ser votado nas Assembleias Gerais, especialmente convocados para

composigao do conselho de Administracao, a Diretoria e do Conselho fiscal;
Il. Participar das Assembleias Gerais;

lll. Propor a admissédo, a demissdo e a exclusdo de associados, resguardado, no

ultimo caso, o direito ao contraditorio e a ampla defesa;

Paragrafo Unico — Excluem-se dos direitos insculpidos nos incisos | e Il os
associados Beneméritos.

Artigo 8° - A exclusédo do associado do corpo associativo ocorrera a qualquer tempo
desde que o associado tenha uma postura contraria aos preceitos e mandamentos da
entidade e normas contidas no estatuto, devendo a exclusdo ser decidida pela

Assembleia Geral, cabendo no prazo de 30 dias, recurso para a Assembleia Geral que
decidira definitivamente em ultima instancia.



Artigo 9° - Os associados poderao desligar-se do corpo associativo a qualquer tempo,
bastando comunicar formalmente a Diretoria, que apresentara a Assembleia Geral em

momento oportuno para referendo e ciéncia a todos.

Paragrafo Unico — O desligamento voluntario do associado implica em renuncia caso
ocupe algum cargo na administragao e rendncia a qualquer outra forma de vinculo com

a Associacgao.

CAPITILO III
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
SECAO |
DA ESTRUTURA

Artigo 10° - A estrutura organizacional do Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar —

IBGH é composta pelos seguintes 6rgaos:

I.  Assembleia Geral - AG;

II. Conselho de Administragdo Ordinario - CAQ;
Ill.  Conselho Fiscal - CF;
IV. Diretoria Executiva- DE;

V. Conselho de Administracao Especifico — CAE.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11° - A Assembleia Geral, 6rgao maximo de deliberagao do IBGH. Com poderes
para deliberar sobre todos os assuntos e tomar as providéncias que julgar
convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento, e a reunido dos associados,

convoca na forma deste estatuto.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do IBGH ou por
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seu substituto eventual.
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Artigo 12° - Cabera a Assembleia Geral:
.  Zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;
Il.  Destituir os membros da Diretoria;
lll. Eleger membros do Conselho Fiscal;
IV. Julgar em instancia superior os recursos interpostos das deliberacdes do
Conselho Fiscal;
V. Exercer qualquer poder nao expressamente atribuido a outro érgao;
VI. Deliberar sobre afastamento de associado por motivo de demisséo,
desligamento voluntario ou exclusao;
VII.  Alterar o Estatuto.

Paragrafo tnico — A demissao e exclusdo de associados de que trata o inciso VI deste
artigo podera ser proposta por qualquer associado fundador ou efetivo, em face do
descumprimento de obrigaces estatuarias, garantidos os direitos constitucionais do

contraditério e da ampla defesa.

Artigo 13° — A assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano,

convocada pelo presidente, para apreciagao das contas do IBGH.

Artigo 14° — A assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente a qualquer tempo
quando convocada pelo Presidente, pela maioria dos membros do Conselho Fiscal ou
por grupos de associados que representem, no minimo, um quinto dos associados,

mediante requerimento dirigido ao Presidente.

§ 1° - A convocagéo da Assembleia Geral se dara por meio de prévio e geral antncio,
atraves de edital afixado na sede do IBGH, por circulares impressas ou eletrénicas, e-

mail, whatsApp, telefone, telegrama , com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 2° - A assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados fundadores e efetivos e em segunda convocacgdo, decorridos

trinta minutos, com qualquer nimero.
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§ 3° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria simples dos

votos.

§ 4° - O associado presente a Assembleia devera identificar-se e assinar a lista de

Presenca, sendo permitida a representagdo do procurador especialmente constituido

para esse fim;

§ 5° - Nao sera permitida a um mesmo procurador a representacdo de mais de um

associado;
§ 6° - Cabera ao Presidente da Assembleia Geral decidir por voto de desempate

quando for o caso;

§ 7° - Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos associados, as deliberacées
tomadas s6 serao validas se o numero de participantes da mesma néo for inferior ao

numero de assinaturas contidas na solicitagao.

Artigo 15° — Para as deliberagoes a que se referem os incisos Il, Ill, VI e VII do artigo
12° é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, menos um terco na segunda

convocagao, ou qualquer nimero de presentes na terceira convocacgéo.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO ORDINARIO

Artigo 16° — O Conselho de Administragado Ordinario é Orgdo Colegiado de decisao

superior do IBGH.

Artigo 17° — O Conselho de Administragdo é composto por dez membros, sendo:
. 03 (trés) membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo

estatuto da entidade;
II. 03 (trés) membros natos representantes de entidades da sociedade civil,

definidos pelo estatuto da entidade;

- 08/02/2018
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. 01 (um) membro eleito dentre os membros ou os associados em Assembleia
Geral,

IV. 02 (dois) membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas
de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

V. 01 (um) membro indicado pelo Conselho de Administracdo dentre os
representantes de Instituicoes de Ensino Superior que possuam cursos de
graduagao em saude ou um membro eleito pelos empregados da associagao, a

critério do Conselho de Administracao;

§ 1° - O mandato dos conselheiros &€ de 04 (quatro) anos sendo permitida uma

reconducao;

§ 2° - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados sera de dois
anos, definidos como sendo um dos membros constantes dos incisos | e I, os
membros constantes dos incisos IV e V, obedecendo a eleicao paritaria e proporcional
do CAO e CAE;

§ 3° - Os membros indicados no inciso Il poderdo ser substituidos a qualquer tempo,

sendo tal decisao referendada pela Assembleia Geral;

§ 4° - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem fungdes executivas;

§5° - Poderao ser criados Conselhos de Administragcdo Especificos, ainda que com
composi¢ao, mandatos e competéncia distintas do ja existente;

§6° - Os Conselhos de Administracdo Especificos deverao observar as disposicdes da
Lei Geral de Organizacdo Social e Leis Especificas de cada Estado, do Distrito Federal

e Municipio, principalmente no que tange a composigao, mandatos e atribuigdes.

Artigo 18° — O dirigente maximo do IBGH deve participar das reunides do Conselho de
Administragéo Ordinario e Conselho de Administragao Especifico, sem direito a voto.

Artigo 19° — Cabera ao Conselho de Administragdo escolher, entre os seus membros,

o seu Presidente e o seu eventual substituto.
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Artigo 20° — Os membros do Conselho de Administragao nao receberdao remuneracao

pelos servigos prestados, ressalvada a ajuda de custo, de carater indenizatorio, por

reunidao da qual participe como Conselheiro.

Artigo 21° — Ao Conselho de Administragao Ordinario do IBGH compete:

IV.

VL.

VIL.

VIIL.

IX.

Xl.

XII.

Fixar o ambito de atuacao do IBGH, para consecugéo do seu objeto;
Aprovar a proposta do contrato de gestao da entidade;

Aprovar a proposta de orgamento e o programa de Investimentos do IBGH;

Fixar a remuneracao dos membros da diretoria, em valores compativeis com os

de mercado onde, atua a organizacdo social, desde que nao superiores ao teto

estabelecido pela Constituicdo Federal ou legislacao vigente do local onde atua;

Aprovar e dispor sobre a extingdo da entidade, nos termos dos artigos 15 e 41

deste estatuto;
Aprovar o regimento interno do IBGH, que deve dispor, no minimo, sobre

estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

a

Aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento

proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de

obras, servigos, compras e alienagdes e o plano de cargos, beneficios

e

remuneragéo dos empregados do IBGH, que ndo podera ultrapassar o limite de

90% (noventa por cento) da maior remuneragéo para os membros da Diretoria;

Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugao do contrato de gestéo,

os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os

demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do IBGH, o que sera

feito com o auxilio de auditoria independente;

Aprovar o Regulamento contendo os procedimentos para a contratacdo de

pessoal;

Autorizar a alienagéo, locagdo, oneragdo ou permuta de bens imdveis, assim

como a doagao de bens moveis, pertencentes ao patriménio exclusivo do IBGH:

Designar e dispensar os membros da Diretoria;
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Paragrafo unico — O funcionamento do Conselho de Administragcdo Ordinario sera
regulado por disposi¢des estatutarias e pelas normas contidas no seu proprio

regimento.

Artigo 22° - O Conselho de Administracédo ordinario escolhido sera convocado por seu
Presidente ou por grupos de associados que representem no minimo um tergo de seus
membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mediante comunicagéo aos
associados, por qualquer meio admitido, e-mail, whatsApp, telefone, telegrama, bem
como a fixagdo na sede do Instituto, sendo que este Gltimo supre as comunicagdes

anteriormente indicadas.

Artigo 23° - O Conselho de Administragdo Ordinario reunir-se-a ordinariamente pelo
menos 03 (trés) vezes ao ano, e extraordinariamente sempre que convocado de acordo

com o disposto no artigo anterior.

Artigo 24° - O Conselho de Administracdo Ordinario deliberara, em primeira
convocagao, com a presencga de, no minimo, um terco de seus membros e, em
segunda convocagéo, com qualquer nimero, trinta minutos apo6s o horario fixado para

a primeira convocagao.

Paragrafo unico — Cabera ao presidente do Conselho de Administragdo Ordinario

decidir por voto de desempate, quando for o caso.

Artigo 25° - O Conselheiro que faltar, injustificadamente, a trés reuniées ordinarias
consecutivas ou cinco alternadas, perderda o mandato, atendidas as condigdes

estabelecidas no Regimento, sendo tal decisao referendada pela assembleia geral.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 26° - A administragao da entidade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente
por um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes,

todos associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 03

g
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(trés) anos, permitida a reeleicdo por uma unica vez, de 1/3 (um terco) de seus

componentes.

Artigo 27° - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral,
convocada para este fim, e tomarao posse perante a mesma Assembleia.

§ 1° Serado eleitas as pessoas que obtiverem as maiores votagdes dos Associados

presentes;
§ 2° Os membros do Conselho Fiscal elegerao entre si seu Presidente nos mesmos

atos da eleicéao;
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Artigo 28° - Compete ao Conselho Fiscal:

IV.

VL.

Examinar os livros de escrituragcées da entidade;

Examinar os balancetes da entidade;

Apresentar relatérios das analises empreendidas nos documentos analisados,
que poderao ser substituidos por parecer de aprovagdo no caso de nao
anotarem nenhuma irregularidade;

Sugerir adequacgdes procedimentais nas prestagdes de contas;

Convocar extraordinariamente, por maioria de seus membros, a assembleia
geral sempre que julgar necessario;

Comunicar ao presidente da diretoria qualquer irregularidade constatada.

Artigo 29° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano para as

providéncias do Inciso lll do artigo anterior, e extraordinariamente, sempre que

necessario.

Artigo 30° - As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as

de membro do Conselho de Administragéo ou da Diretoria.

Artigo 31° - E vendado o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificagdo ou

vantagem, a qualquer titulo, pelos membros do Conselho Fiscal em face do

desempenho de suas funcgodes.
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SECAO V
DO CONSELHO ESPECIFICO

Artigo. 32°. O Conselho de Administracdo Especifico sera responsavel por
acompanhar o cumprimento das normas e obrigagées junto aos Estados da federacéo,
Municipios, Distrito Federal, ou seja, onde o IBGH atuar.

Paragrafo unico - O IBGH constituira os Conselhos de Administracdo Especificos
apenas quando exigido pela legislagao local.

SECAO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 33° - A Diregdo do IBGH sera pelo Presidente, que sera auxiliado pelo Vice-
Presidente. O Presidente e o Vice-presidente serao eleitos pela Assembleia Geral, com
mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleito por igual periodo.

Artigo 34° - A administracdo do IBGH cabera ao Presidente, o qual representara o

Instituto, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, bem como perante
terceiros em geral.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva ndo receberdo remuneracdo em razao das
competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, salvo os servigcos prestados diretamente ao Contrato de Gestdo, bem
como requerimento de reembolso de despesas realizadas em razdo do cumprimento
de fungdo ou atividade de representacéo do IBGH;

§ 2° - O Presidente do IBGH podera nomear procuradores, com poderes especificos e

prazo determinado, o qual nunca podera ultrapassar o mandato do Presidente que
outorgou a procuragéo.

§ 3° - Sera admitida uma reelei¢do sucessiva para o mesmo cargo, da totalidade da
Diretoria ou de qualquer um de seus membros.

13

1IIPRTOPI - Protocolo nr. 1634171 - 08/02/2018



Artigo 35° - Sao atribuicbes do Presidente, coordenar e superintender todas as
atividades do IBGH relativas ao planejamento, promocdo, supervisdo controle e

avaliagao.

.
IV.

VI.

VII.

VIIl.

XL

XIl.

SUBSECAOQ |
DO PRESIDENTE

Zelar pelo bom andamento, ordem e prosperidade do IBGH, obedecendo

rigorosamente as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral,
Representar o IBGH ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

diretamente ou por mandatario ou preposto, com poderes especificados;
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Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Movimentar, em conjunto com colaborador designado para a area financeira, os

recursos financeiros do IBGH, assinando os documentos atinentes a

movimentagao dos mesmos;
Admitir e demitir os empregados do IBGH, quando for necessario;
Presidir as Assembleias Gerais e as reunidées da Diretoria, convocando-as
guando necessarias;
Organizar internamente o funcionamento da Diretoria, conforme a natureza
técnica e a complexidade das atividades, nomeando os Coordenadores dos
Departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar o desempenho e
a coordenacao dos trabalhos, estudos e atividades desenvolvidas pelo IBGH;
Autorizar a execucao dos planos de trabalhos aprovados pela Diretoria;
Celebrar contratos de interesse do IBGH:;
Publicar obrigatoriamente anualmente no Diario Oficial do Estado, o Balango
patrimonial do IBGH com os respectivos relatérios financeiros e do relatério dos
contratos de gestao;
Submeter a aprovagdo do Conselho de Administracdo as propostas de
operacdes de crédito e a aplicagbes de excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;
Autorizar “ad referendum” da Assembleia Geral, a alienagdo, oneragdo ou

permuta de bens imdveis, assim como a alienagdo de bens moveis,

pertencentes ao patriménio exclusivo do IBGH;



XIIL.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

Submeter a Assembleia Geral a aprovacdo do planejamento estratégico e da
programacao anual de trabalhos e/ou orgamentaria do IBGH;

Indicar representantes do IBGH junto aos 6rgdos de administracdo ou de
fiscalizagao das entidades de que participe ou que venha a participar;

Autorizar, a aquisicdo de materiais de consumo, bens patrimoniais e a
contratag&o de servigos de terceiros;

Convocar a Assembleia Geral para eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal,
conforme disposto do §1°, do art. 14 deste estatuto;

Outras atividades correlatas a serem definidas pelo Regimento Interno.

SUBSECAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 36° - Sao atribuicdes do Vice-Presidente:

Auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos e auséncias, ou por
delegagdo de poderes, prestando, de modo geral, sua colaboragdo ao
Presidente, ou, ainda assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu
término;

Superintender, organizar e dirigir, segundo as diretrizes estabelecidas, os

servigos administrativos do IBGH, delegados pelo Presidente.

Artigo 37° - No intuito de imprimir agilidade e melhorar os resultados de gestao do

IBGH, o Presidente podera contratar colaboradores para atuarem nas areas

administrativas e terdo a nomenclatura de seus cargos e competéncias fixados em

portaria a ser editada pelo Presidente.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 38° - Os recursos financeiros do IBGH provém de:

Contribuigbes dos associados;

Subvencdes recebidas;
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ll. Doagdes, legados e outros auxilios proporcionados por pessoas fisicas ou
juridicas;
IV. Rendas sobre bens e servigos, convénios, contrato de gestdo, termos de
parcerias e aplicagdes financeiras;
V. Renda oriunda de promogdes ou participagdes em eventos institucionais
realizados por outras pessoas fisicas ou juridicas;
VI. Subvencgdes sociais que lhe forem transferidas pelo poder publico;
VIl. Rendas oriundas de aluguéis;
VIIl. Juros e rendimentos financeiros;

IX. Outros recursos que porventura lhe sejam destinados.

Artigo 39° Os bens modveis e imoéveis adquiridos ou doados por terceiros, constituem o
patriménio fisico exclusivo do IBGH.

Artigo 40° - O IBGH investira, obrigatoriamente, seus excedentes financeiros no

desenvolvimento de suas atividades, conforme previstas nos seus documentos
constitutivos.

Artigo 41° - O IBGH extinguir-se-a por deliberagao de dois tercos de seus associados

reunidos em Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim, observando o
artigo 15° deste estatuto.

Artigo 42° - Em caso de extingdo ou desqualificacdo, o patriménio, legado, doagdes e
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, exclusivamente quanto aos
advindos do contrato de gestdo com o Poder Publico sejam: Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, serdo incorporados integralmente ao patriménio de outra
entidade de fins ndo econdmicos, da mesma area de atuacdo, qualificada como
organizagao social no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, na
proporgao dos recursos e bens por estes alocados ou ao patriménio do Poder Publico
do ente contratante sejam: da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
observando o disposto no Art. 61 da Lei Federal 10406/2002.

16

- 08/02/2018

1IPRTOPJ - Protocolo nr. 1634171



CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43° - O exercicio financeiro e a atividade social do IBGH coincidirdo com o ano
civil, devendo as prestagbes de conta, semestral e anual, serem encaminhadas para
aprovacao da Assembleia Geral até o final dos meses de setembro e abril,

respectivamente.

Artigo 44° - O IBGH tem a obrigatoriedade de publicagao trimestral, no Diario Oficial do
Estado de origem de sua sede ou no Diario Oficial do estado ou municipio de sua filial,
no Diario Oficial do Distrito Federal e caso necessario no DOU, dos relatérios
financeiros.

Paragrafo Primeiro — O relatério de execugdo de cada contrato de gestdo sera
publicado trimestralmente ou na forma exigida nas respectivas avengas, na mesma
forma estabelecida no “caput”;

Paragrafo Segundo - O relatdrio financeiro geral de cada exercicio, sera publicado

pelos mesmos meios definidos no “caput”’, uma vez por ano.

Artigo 45° - O sistema de gestdo e de auditoria interna do IBGH estara contido no
Regimento Interno, obedecendo a conceitos, diretrizes e principios de modernidade

administrativa.

Artigo 46° - Serao convocadas eleigbes para composi¢cdo do Conselho Fiscal, até 30

(trinta) dias antes do término do mandato em vigéncia.

Artigo 47° - Poderdo se inscrever para concorrer a cargo no Conselho Fiscal, os
associados fundadores e efetivos em dia com suas obrigagbes estatuarias e
regimentais, através de documento encaminhado ao Presidente, até 05 (cinco) dias

imediatamente anteriores ao da Assembleia Geral convocada com esta finalidade.

Artigo 48° - Os candidatos poderao se inscrever em chapas ou individualmente, porém
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os votos serao computados, individualmente, por candidato, por cargo.
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Artigo 49° - Na auséncia de candidatos inscritos ou de concorrentes, a Assembleia
podera deliberar pela substituicdo da votagdo pela aclamacéo e/ou indicacdo dos
membros dos Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Nenhum membro eleito ou indicado podera ser parente
consanguineo ou afins até o 3° grau do governador, vice-governador, secretarios de
estados e dirigentes de organizagédo social, nas unidades da federagdo onde houver

sua atuacao.

Artigo 50° - Os membros do Conselho Fiscal eleitos serdo imediatamente empossados
na mesma Assembleia.

Artigo 51° - Os associados nao receberdo sob quaisquer circunstancias ou a qualquer

titulo, remuneragéo ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados.

Artigo 52° - E proibido a distribuicdo dos bens ou parcela do patriménio liquido do
Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH, em qualquer hipétese, e
principalmente em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou

membro da entidade.

Artigo 53° - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacédo

devidamente registrado no Cartério competente.

Goiania, 22 de janeiro de 2018.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO

PRESIDENTE DO IBGH
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